CONSULENTI DEL LAVORO
CONSULTA REGIONALE SICILIA

Regolamento per la concessione di

CONTRIBUTI - PATROCINIO
BORSA PROFESSIONALE E PREMIO ALLA CARRIERA
GIOVANNI CUMBO

Articolo 1 — Ambito di applicazione

1. Il presente regolamento, stabilisce i criteri e le modalita per la concessione di Contributi,
Patrocinio e Borsa Professionale e premio alla carriera Giovanni Cumbo.

2. In relazione alle disposizioni di cui al comma precedente, le disposizioni del presente
regolamento costituiscono norma generale e di principio.

Articolo 2 — Principi

1. La concessione di Contributi, Patrocinio, Borsa Professionale e premio alla carriera, oggetto del
presente regolamento ¢ finalizzata a favorire lo svolgimento di attivita di interesse generale.

2. Attraverso le norme del presente regolamento, la Consulta Regionale garantisce la
razionalizzazione dell’impiego delle risorse disponibili.

3. Le norme del presente regolamento si ispirano ai principi di efficienza, efficacia,e immagine
della Professione dei Consulenti del Lavoro.

Articolo 3 — Definizioni

1. Ai fini e per gli effetti del presente regolamento si intendono per:

a) Contributi :somme di denaro erogate ai Consulenti del Lavoro Commissari di esami di Stato per
I'abilitazione all'esercizio della professione di Consulente del Lavoro della Regione Sicilia al solo
fine di rimborsare agli stessi le spese sostenute per I’uso del mezzo proprio, non piu rimborsate
dalla pubblica amministrazione ;

b) Patrocinio:l'organizzazione di eventi , manifestazioni, incontri, convegni dibattiti di particolare
rilevanza regionale, volta a promuovere I'immagine del Consulente del Lavoro e favorire la
formazione obbligatoria;

c¢) Borsa Professionale:La Consulta Regionale assegna una Borsa Professionale Giovanni Cumbo a
giovani neo iscritti.

d) Premio alla carriera: La Consulta Regionale assegna un riconoscimento a quanti dei Consulenti
del Lavoro, iscritti negli Ordini ricadenti ne territorio della Regione Sicilia raggiungono i 40 anni di
iscrizione all’Ordine di appartenenza.



Articolo 4 — Soggetti beneficiari

1. Salvo quanto diversamente previsto nel presente regolamento, possono beneficiare di contributi,
del patrocinio, Borsa Professionale e premio alla carriera:

a) | Commissari Effettivi designati dal nostro Consiglio Nazionale e nominati dall'Assessorato
Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Sicilia per gli esami
di stato per Consulenti del Lavoro, iscritti ad un Ordine aderente alla Consulta ;

b) Consigli Provinciali dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro della Regione Sicilia, aderenti alla
Consulta.

c) Il Neo professionista abilitato all'esercizio della Professione di Consulente del Lavoro nella
Regione Sicilia.

d) Gli iscritti da almeno 40 anni negli Ordini dei Consulenti del Lavoro della Regione Sicilia.

Articolo 5 - Criteri per la concessione di contributi

1. Nella concessione e quantificazione dei contributi da erogare ai richiedenti, la Consulta
corrispondera per i giorni di effettiva presenza e ad esami conclusi, un rimborso chilometrico pari
ad 1/5 del costo del carburante ai commissari consulenti del lavoro in possesso dell’autorizzazione
all’uso del mezzo proprio rilasciata dal Consiglio Nazionale dell’Ordine.

- Articolo 6 — Patrocinio
DA DEFINIRE IN UN PROSSIMO CONSIGLIO DI CONSULTA
Articolo 7 — Borsa Professionale e premio alla carriera Giovanni Cumbo

1. La Consulta assegna una borsa professionale annuale dell'importo pari ai contributi ordinari
dowvuti all'ordine di appartenenza per il primo anno di iscrizione, compresa eventuale una tantum e
contributo dovuto al Consiglio Nazionali dell’Ordine;

2. La borsa Professionale spetta al neo professionista che ha avuto il miglior risultato agli esami di
stato per l'abilitazione all'esercizio della professione di Consulente del Lavoro, sommando gli esiti
delle prove scritte a quelli della prova orale.

3. La Borsa Professionale spetta al neo professionista che si iscrive ad uno degli Ordini dei
Consulenti del Lavoro, ricadenti nella regione Sicilia, entro I’anno solare successivo alla data di
abilitazione all’esercizio della professione.

4. In caso di parita di merito la Borsa professionale spetta al professionista che per primo presenta
domanda di iscrizione all’Ordine e che tale situazione sia verificabile quale data e ora certa.

5) La consulta assegna annualmente un riconoscimento ai colleghi che esercitano la professione da
almeno 40 anni senza aver riportato provvedimenti disciplinari; il riconoscimento consiste in un
attestato di elogio che verra consegnato all’interessato in una apposita riunione di Consulta; a tal
proposito i rispettivi CPO comunicheranno annualmente alla Consulta i nominativi dei colleghi che
durante I’anno acquisiranno i requisiti previsti.



Articolo 8 — Norma di prima applicazione
1. Le norme del presente regolamento acquistano efficacia il giorno successivo all’approvazione.
Palermo li 30 settembre 2014

IL PRESIDENTE
Vincenzo Messina
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